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Hace 81 akos, 563 funcionarias y funcionarios del Servicio de Impuestos Internos decidieron organizarse colectivamente
para defender la dignidad del trabajo, los derechos laborales y la funcion piblica al cervicio del pais. Funcionarios del
Servicio de Impuestos Internos, que en la Sala de Inspectores de la Cuarta Zona, dieron origen a la "Acociacion de
Empleados de Impuestos Internos’, acto con el cual comenzd a forjarse un camino de organizacion, conciencia
colectiva y defenca de derechos que hoy nos convoca a celebrar y reflexionar. Nacié aci nuestra querida ANEIL cuya
herencia vive hoy plenamente en ANEIICH, con fuerza, historia y plenc compromico con la defenca de los derechos de las y

los trabajadorec que cirven en conciencia a la ciudadania.

Celebrar ecte nuevo aniversario no ec <olo mirar el pasado con orgullo, cino proyectar con ecperanza y firmeza el futuro que
queremoc construir: uno donde el trabajo piblico cea cindnimo de excefencia, justicia y reconocimiento., porque como dijo en

cu momento Roca de Luxemburgo (a historia del movimiento cindical e la historia de la lucha por la justicia’.

Hoy, cuando los intentos de desprestigiar la labor ficcalizadora -que todos y cada uno de los casi 5000 funcionarios de
carrera. desarrollamos- ce multiplican, cuando grupoc organizados caricaturizan wuestra labor con reclamos generales, o
cuando plantean que el cumplimiento de la ley a cu respecto pareciera cer un castigo, /0 cuando ce omite deliberadamente

que <in justicia tributaria no hay justicia cocial posible, alzamoc nuestra voz con claridad:
jEstamog orgullosos y orgullosas de cer cervidores piblicos dedicados a la tarea ficcalizadora que la ley nos encomienda!

Para ello debemos temer un SII de excefencia para la ciudadania y fuerte para cus trabajadores/ac. Necesitamos para ells
directivos de excelencia, autocriticos, que conozcan al SII y las funciones que desempeian los trabajadorec de cus
departamentos, oficinas y dreas, directivos que desde el conocimiento de la funcion, valoren el trabajo de los integrantes de
cus equipos y que cean capaces de quiar con plens respeto de las perconas y cus derechos, el cumplimients de la mision

institucional, cin errores, para cumplir con la ciudadania, y para evitar la exposicion del ST y sus trabajadores.

Demandamos acimicmo que nunca mds tengamos conducciones del SIT desinteresadas por el devenir del SIT o que mo
comprendan que la labor del STT ec ficcalizar a todas y todss los cegmentos de contribuyentes, volviendo a tender alfombras
rojas cols para algunos/as. jDefenderemos por ells, desde nuestro rol sindical, el cumplimiento de la ley, porque ec la base

de una cociedad democrdtical

(o hacemos en condiciones advercas: con cobrecarga laboral y altas tasas de ocupacion, extencas jornadas no ciempre
remuneradas, falta de reconocimiento e incluco en enclaves de precariedad de infraectructura y equipamiento, pero adn agi,
cequimos de pie, luchando para que la precariedad y las restricciones presupvestarias no ce consoliden, cino que cean

revicadas, ectudiadas y cuperadas, para llegar a alcanzar trabajo decente para todas/os.

En Chile, Clotario Blest nos enseid que ‘el cindicalismo ec una eccuela de conciencia”. Mosotroc y nosotras, en ANELICH, lo

hemoc aprendido y practicado durante mdc de ocho décadas.
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Sabemos que la fuerza del cindicalisms no ectd colo en la movilizacion, cino también en la construccion de un nuevo centido
comiin: uno donde el Ectado no ec un enemigo, cino una garantia de derechos; donde el funcionario piblico no ec cospechoso,

¢ino un cervidor comprometido; y donde el trabajo decente no es un privilegio, cino una condicidn minima de democracia.

En ece contexto, manifestamos categoricamente que no avalamos las malas prdcticas de quienes hacen uco de licencias
médicas falsas, no cols por la evidente falta a la probided cino porque en el SIT quienes ectdn con licemein no con
reemplazadoc - como pareciera ¢ ocurre en otros ¢s- y ells redunda en recargas adicionales para quienes ce desarrollan en
esos equipos de trabajo con evidente afectacion de la calud, no cols ficica cino mental de quienes abrumados pueden. incluco
ver afectado cu empleo por eventvales errores, ante la cobrecarga. Pero con la misma fuerza que mo avalamos ecas
inconduvctas, exigimos pleno respeto a la presuncion de inocencia, porque el debido proceco y el derecho a defenca con
inclavdicables. Ecperamos entonces que [ instruceion de investigar cea respetvosa de la legalidad, que no daie injustamente
a funcionarios - comso ya ha pasado en aioc anteriores en el SIT en otros casos -, que cea legalmente fundada, y que ce

adopte de forma tal que no ectigmatice a todss/ac los ‘Funcionarios piblicoe del STI” que bastante carga llevamos.

Hecha la citada prevencion, hoy mds que nunca reafirmamos que ANEILICH ec un ecpacio plaral, unitario y reprecentativo
de todos los eccalafones del STI, y que cequiremos construyendo nuestra organizacion con conviceion, discipling, cacrificio,

unidad y fraternidad.

81 akoe ce celebran orgullo por lo construido, orgullo por nuestros dirigentes/ac regionales y de nuestras bases activas,
con quienes ecperamos participar en las proxima acamblea Nacional Ordinaria a realizarse del 9 al 13 de Junio de 2025,

para discutir cobre los caminoc de accion, para:

- (& completa recuperacion de la carrera funcionaria como eje del cervicio piblico de excelencia.
- (adefenca de los derechos adquiridos y la conquicta de nuevos avances laborales.
- (& bicqueda de un cistema tributario progresivo, justs y eficiente, que financie derechos cociales reales para toda la

ciudadania.

- ¥, cobre todo, con la construccion de un cindicalismo que no ¢dlo responde, cino que propone, cueha y transforma.

jViva ANEIICH!
jViva la lucha de las y los trabajadorec piblicoc!

JjPor un cindicalicmo que levante la voz y la esperanzal
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